
   

Beauftragte*r für Social Media 
Wir suchen ab November eine oder mehrere Personen, die den Instagram-Account der 
Region Isar betreuen. 

Zu Deinen Aufgaben gehören: 

- Teilen von Inhalten des VCP Bayern oder des VCP Bund, wenn diese für unsere 
Mitglieder relevant sind 

- Eigene Inhalte bei und zu Veranstaltungen erstellen (wenn du dazu Zeit und 
Interesse hast) 

- Teilen von vorgefertigten Inhalten die Du zugeschickt bekommst  
- Erstellen von Storys bei und zu Veranstaltungen  

 

Was Du mitbringen solltest: 
- Kreativität und Zuverlässigkeit  
- Interesse an Social Media Arbeit 

 

Arbeitsaufwand 
- Flexibel, je nachdem wie viel Zeit Du investieren möchtest, kann das Amt wenig 

oder mehr Zeit in Anspruch nehmen  
-  

Was wir bieten: 
- Eine recht freie Hand bei dem Erstellen von Inhalten 
- Zugang zu Canva Pro um Inhalte zu erstellen  

 

Du hast noch Fragen? 
Dann melde dich entweder bei Lina Schmid oder direkt beim Regionsvorsitz.  

 

Die Aufgabe des / der Beauftragten für Social Media wird künftig nicht mehr in der 
Regionsleitung angegliedert sein. Als Beauftragte*r wirst du vom Regionsrat V 2025 
bestätigt und hast diese Aufgabe mind. bis zur Regionsversammlung 2026 inne.  

 

 



   

Beauftragte*r für das Friedenslicht München 
Jedes Jahr findet die große Aussendungsfeier der Ringverbände im Liebfrauendom in 
München für das Friedenslicht statt. Das Friedenslicht findet seinen Weg über Betlehem 
(Israel), über Linz (Österreich) nach München und danach in hunderte Wohnzimmer.  

Als Beauftragte*r für das Friedenslicht München bist Du die Person, die im 
Vorbereitungsgremium mitarbeitet. Du kannst Deine Themen, Wünsche mit ins 
Gremium einbringen. Du bist also nicht allein.  

Zu Deinen Aufgaben gehören: 
- Besuch der Arbeitstreben 
- Mögliches einbringen von Themen, Wünschen und Inhalten in die 

Arbeitsgemeinschaft 
- Rückkopplung in den Regionsrat (Infos teilen, ggf. Mitarbeitende suchen) 

 

Arbeitsaufwand 
Besuch von vier Arbeitstreben in München.   

 

Was Du mitbringen solltest: 
- Interesse an der Organisation der Aussendungsfeier mitzuwirken 
- Zuverlässigkeit  

 

Was wir bieten: 
- Teilnahme an der Delegationsfahrt nach Linz um das Licht in Empfang zu 

nehmen. Die Region trägt die Fahrtkosten 
- Fahrtkostenerstattung zu allen Arbeitstreben 

 

Du hast noch Fragen? 
Dann melde dich entweder bei Chris Claar oder direkt beim Regionsvorsitz.  

 

Als Beauftragte*r wirst du vom Regionsrat V 2025 bestätigt und hast diese Aufgabe 
mind. bis zur Regionsversammlung 2026 inne.  

 



   

Regionsvertrauensperson 
Wir suchen zur Regionsversammlung 2025, Regionsvertrauenspersonen.  

Prävention ist im VCP ein wichtiges Thema. Damit wir auch in Zukunft ein starkes 
Netzwerk haben, suchen wir zur RV 2025 Regionsvertrauenspersonen. 

Du bist erste*r Ansprechpartner*in wenn sich jemand unwohl fühlt und 
Gesprächsbedarf hat. 

Eine Präsenz bei den Regionsmaßnahmen ist wünschenswert, jedoch nicht bei jeder 
notwendig, da wir ein kleines Team an Regionsvertrauenspersonen haben. 

Gerne darfst Du dich auch inhaltlich einbringen, das ist ein kann, aber kein Muss.  

 

Du bist Teil eines Netzwerks und wirst geschult 
Du wirst vom Land ausreichend geschult, damit Du Bescheid weißt. Du darfst bei 
Interesse auch Schulungen bei externen Trägern wie dem BJR besuchen. Die Kosten 
übernimmt die Region. 

Wichtig! Als Regionsvertrauensperson bist du in einem Netzwerk mit den 
Landesvertrauenspersonen eingebunden sowie einer hauptamtlichen Kraft.  

 

Dein Profil  
Für die Aufgabe ist keine pädagogische Ausbildung und / oder Studium notwendig, 
jedoch wünschenswert. Für uns ist entscheidend, dass Du Interesse am Thema hast.  

Für uns ist wichtig, dass Du eine hohe Vertraulichkeit mitbringst und Empathie. 

Ein ausführliches Profil findest Du hier: Steckbrief Resi LR 4 21 

Falls Du Fragen hast, melde Dich entweder bei unseren aktuellen 
Regionsvertrauenspersonen oder direkt beim Regionsvorsitz.   

 

 

 

 

 

 

https://www.vcp-isar.de/wp-content/uploads/2025/05/Steckbrief-Vertrauenperson.pdf


   

Inhaltlicher Support für die Regionsvertrauenspersonen  
Dir fehlt für die Aufgabe als Regionsvertrauensperson die Zeit, du hast aber Interesse 
inhaltlich in den Bereichen, Prävention, Feel Good, Schulung mitzuarbeiten, dann let´s 
go.  

Du kannst Dir vorstellen das Feel Good-Zentrum auf dem Pfingstlager zu betreuen? Du 
kannst Dir vorstellen zu checken ob ausreichend Info-Material in den Stämmen 
vorhanden ist? Du kannst Dir vorstellen die Regionsvertrauenspersonen bei einem 
Netzwerktreben mit den Stammesvertrauenspersonen inhaltlich und organisatorisch zu 
unterstützen? 

Dann gibt es hier scheinbar ein Match! Denn genau solche Personen suchen wir.  

 

Falls Du Fragen hast, melde Dich entweder bei unseren aktuellen 
Regionsvertrauenspersonen oder direkt beim Regionsvorsitz.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

Regionsvorsitzende 
Zu Deinen Aufgaben gehören: 

- Leitungen der Region und Vertretung der Region im Land 
- Ansprechpartner*in für Stämme sein 
- Inhaltliche Arbeit  
- Steuerung und Aufbau eines breiten Leitungsteams in der Region  
- Planung, Durchführung und Reflexion von Regionslagern (ist kein Muss)  
- Mitwirkung im erweiterten Sinne in der Landesführung  

 

Was Du mitbringen solltest: 
- Interesse an Leitungsaufgaben 
- Neugierde neues zu lernen 
- Vertraulichkeit  

 

Arbeitsaufwand 
- Fünf Regionsräte (Donnerstagabends)  
- Vier Landesräte (Wochenende) 
- Landesversammlung des VCP Bayern (Wochenende)  
- 2 Arbeitskreise 
- PfiLa, WiWö und Tagesaktionen  
- Telefonate im Regionsvorsitz 
- Ein Klausurwochenende  

Einige Themenbereiche vor allem im inhaltlichen Bereich werden von vielen 
Mitarbeiter*innen auf Regionsebene mittlerweile abgedeckt. Du agierst also in einem 
großen Team. Nicht alles liegt beim Regionsvorsitz.  

 

Was wir bieten: 
- Leitungs- und Führungsverantwortung erleben und lernen 
- Arbeit in einem großen Team  
- Einblicke ins Projektmanagement  

 

Du hast noch Fragen? 
Dann melde dich direkt beim Regionsvorsitz.  



   

Regionsversammlungsvorstände  
Wir suchen zur Regionsversammlung eine Person für den 
Regionsversammlungsvorstand 2026 und eine Person für die Regionsversammlungen 
2026 und 2027. Der RVV wird immer zeitversetzt gewählt, um eine Konstanz und einen 
Wissenstransfer zu gewährleisten. 

Zu Deinen Aufgaben gehören: 
- Besuch der Arbeitstreben 
- Mögliches einbringen von Themen, Wünschen und Inhalten in die 

Arbeitsgemeinschaft 
- Rückkopplung in den Regionsrat (Infos teilen, ggf. Mitarbeitende suchen) 

 

Was Du mitbringen solltest: 
- Interesse daran eine Versammlung vorzubereiten, durchzuführen und zu 

reflektieren 
- Zuverlässigkeit  
- Eine gewisse Abinität für Ordnungen 
- Moderationsskills  
- Du hast vielleicht schon eine Stammesversammlung geleitet 

Das ist alles ein kann aber kein muss. Denn ihr agiert als Team und werdet unterstützt. 
Der RVV ist ein tolles Lernfeld, auch für Tätigkeiten in anderen Vereinen oder für den Job. 

 

Arbeitsaufwand  
Zu Beginn des Jahres verschickt ihr die Liste mit den Delegierten für die 
Regionsversammlung, bis zum Herbst passiert dann erstmal wenig. Ca. zwei Monate vor 
der RV findet ein Arbeitstreben im RVV mit dem Regionsvorsitz statt, um die RV 
vorzubereiten. Ihr seid als Team immer zu dritt. Der ReVo unterstützt traditionsgemäß 
bei der Vorbereitung. 

Zeitintensiv wird es vier Wochen vor der RV (Vorbereitung der Unterlagen, Versand) und 
eine Woche zuvor (finale Vorbereitung).  

Je nachdem welches Aufgabenpaket Du übernimmst, kann der Zeitaufwand während 
der heißen Phase höher oder niedriger sein. 

Du hast noch Fragen? 
Dann melde Dich direkt beim Regionsvorsitz oder beim RVV.  


